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22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N9 206/2021

Termo Aditivo que entre si fazem o MUNICIPIO DO SALVADOR, 
atraves da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, inscrito no CNPJ N9 
13.927.801/0005-72, neste ato representada pelo Sr. Secretario, 
Decio Martins Mendes Filho, denominada CONTRATANTE, e do 
outro lado a empresa ASSOCIA£AO OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE, 
inscrita no CNPJ 15.178.551/0001-17, neste ato representada pelo 
Sra. Maria Rita de Souza Britto Lopes Pontes, denominada 
CONTRATADA, tendo justo e acordado o que se segue:

a) Processo Eletronico n9 141.471/2022

DO CONTRATO ORIGINAL

As partes supra qualificadas, em decorrencia do que consta no Processo Administrative SMS n9 
7312/2020, celebraram em 20/05/2021, urn instrument© particular de contrato de gestao, tendo por 
objeto do presente Contrato de Gestao a transferencia de atividades de Planejamento, Gestao, 
Operacionaliza^ao e Execu^ao das a^oes e services de saude da UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 
SANTO ANTONIO, seus bens patrimoniais na forma estabelecida no Edital e seus Anexos, de acordo com 
as especificagoes e obrigagoes constantes do Edital de Chamamento n9022/2020, com as condi^oes 
previstas neste contrato e na Proposta deTrabalho apresentada pela Organizagao Social CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ACR^SCIMO DOS SERVICOS

Pelo presente termo e na melhor forma de direito, em virtude amplia^ao dos leitos de estabiliza^ao; 
ampliagao dos leitos de observa^ao; implantagao do protocolo de Profilaxia Pos Exposigao Sexual (PEP) 
da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Santo Antonio, acordam as partes em acrescer o valor mensal 
de R$ 400.960,93 (quatrocentos mil novecentos e sessenta reais e noventa e tres centavos).

O valor da parcela mensal a partir da 199 parcela (competencia dezembro de 2022), passara de R$ 
1.462.238,74 (urn milhao quatrocentos e sessenta e dois mil duzentos e trinta e oito reais e setenta e 
quatro centavos) para R$ R$ 1.863.199,67 (urn milhao, oitocentos e sessenta e tres mil, cento e noventa 
e nove reais com sessenta e sete centavos), conforme anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO

Os recursos financeiros, para custear a despesa, serao cobertos pelo Projeto Atividade 
10.302.0002.215600; Element© de Despesa 3.3.50.85; Fonte de Recursos 0.1.02, 0.2.14, 0.1.91.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

As demais clausulas e condigdes do contrato ora aditado, que nao se conflitarem com o presente Termo 
Aditivo, ficam integralmente ratificadas e plenamente vigentes, conforme Contrato de Gestao n9 
206/2021, do qual o presente Termo passa a fazer parte integrante.

CLAUSULA QUARTA - DO FORD
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Fica eleito o foro da Cidade do Salvador, Capital do Estado da Bahia, como o competente para dirimir 
questoes decorrentes do cumprimento deste Termo Aditivo, renunciando as partes a qualquer outro ou 
mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, assinam este instrumento em 01 (uma) via de igual teor e 
forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas, para urn so fim de direito.

Salvador, Js -b de c\f de 2022.
U

Decio Martins Mendes Filho
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

r CorporateVf
Maria Rita de Souza Britto Lopes Pontes

ASSOCIACAO OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE

TESTEMUNHAS:

CPF: a?g. W.CPF: 0^.Sb3 ?-JS-^C)
/
(y
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ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO DE GESTAO N® 206/2021

1. introducAo

Trata-se de Nota Tecnica com proposi^ao de alteragao do piano de trabalho do Contrato de 

Gestao no206/2021, para amplia^ao de servigos, sendo estes: ampliagao dos leitos de estabilizagao; 

ampliagao dos leitos de observagao; implantagao do protocolo de Profilaxia Pos Exposigao Sexual (PEP) 

da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Santo Antonio.

2. BREVE HISTORICO DO CONTRATO DE GESTAO N2206/2021

A Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24 Horas Santo Antonio e uma unidade de 

complexidade intermediaria que articula-se com a Atengao Basica, Servigo de Atendimento Movel de 

Urgencia (SAMU-192), Atengao Domiciliar e a Atengao Hospitalar, bem como com os servigos de apoio 

diagnostico e terapeutico e outros servigos de atengao a saude, por meio de fluxos logicos e efetivos de 

referencia e contra referencia, ordenados pelas Centrais de Regulagao de Urgencias e complexes 

reguladores instalados nas regioes de saude.

Apresenta funcionamento ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana; 

presta atendimento resolutive e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou 

agudizados de natureza clinica, e o primeiro atendimento aos casos de natureza cirurgica e de trauma, 

estabilizando os pacientes e realizando a investigagao diagnostica inicial, de modo a definir a conduta 

necess^ria para cada caso, bem como a garantir o referenciamento dos pacientes que necessitarem de 

atendimento; realiza o acolhimento e classificagao de risco, observando protocolos previamente 

definidos e sendo aptos a acolher pacientes que buscam atendimento de maneira espontanea ou 

referenciada.

Cumpre-nos informar que o municipio do Salvador celebrou parceria com a Organizagao Social - 

Associagao Obras Sociais Irma Dulce - AOSID, atraves do Contrato de Gestao n°206/2021, cujo objeto e 

constituido pela transferencia de atividades de Planejamento, Gestao, Operacionalizagao e Execugao das 

agoes e servigos de saude da UPA Santo Antonio, seus bens patrimoniais na forma estabelecida no Edital 

e seus Anexos, de acordo com as especificagoes e obrigagoes constantes do Edital de Chamamento n° 

022/2020, com as condigoes previstas neste contrato e na Proposta de Trabalho apresentada pela 

Organizagao Social. O referido Contrato de Gestao foi firmado em 20/05/2021 tendo sido executado 

pela AOSID ate o momento por 15 meses. '

3. DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO
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No presente caso, a mudan<pa de perfil para a oferta dos servigos ocasionara uma alteragao do 

piano de trabalho do Contrato de Gestao n°206/2021, devido a necessidade de ampliagao dos leltos de 

estabiliza^ao e de observa^ao, como tambem o Protocolo de Profilaxia Pos - Exposi^ao Sexual (PEP). 

Dessa forma, convem informar que os servigos supracitados serao descritos abaixo.

3.1 DA AMPLIACAO DOS LEITOS DE ESTABIUZACAO E OBSERVACAO DA UNIDADE DE PRONTO 

ATENDIMENTO

A UPA e dividida em dois eixos nas cores Azul e Vermelho por onde os usuarios podem ter 

acesso a unidade de Urgencia. Pelo eixo azul tem acesso os usuarios que buscam atendimento por 

demanda espontanea. Este e iniciado pelo ACCR, cujo risco e estratificado pelo enfermeiro (a), 

possibilitando a priorizagao dos casos graves ou com possibilidade de agravamento. Ja no eixo 

vermelho, encontram-se as salas de observagao amarela, adulta e pediatrica e, a sala de estabilizagao, 

onde os usuarios sao recebidos ou transferidos por meio de transporte hospitalar (BRASIL, 2016).

A Rede de Urgencia e Emergencia - RUE, preve que o fluxo de urn atendimento na sala de 

estabilizagao, dependendo do agravo de saude, inicia com a tentativa de estabilizar o usuario para 

depois encaminh^-lo para a sala amarela ate posterior alta ou, em caso de nao haver sucesso na 

reversao do quadro, devera ser providenciado a regulagao do usuario para unidade de maior 

complexidade, visando atender as suas necessidades de saude.

A UPA Santo Antonio, atualmente, dispoe de 04 (quatro) leitos na sala de Estabilizagao de 

acordo com a PORTARIA MS/GM 10/2017 que redefine as diretrizes de modelo assistencial e 

financiamento de UPA 24h de Pronto Atendimento como Componente da Rede de Atengao as Urgencias, 

no ambito do Sistema Unico de Saude.

Todavia, convem informar que em analise acurada do Censo mensal da unidade, observa-se um 

aumento do quantitative do perfil de pacientes com criticidade dos casos acometidos por doengas 

cronicas gerais, que requerem monitoramento continue o que consequentemente demandam de 

cuidados intensivos ofertados pelo eixo vermelho (leitos de estabilizagao e Observagao Amarela).

As informagoes apresentadas no relatorio de indicadores demonstram a superlotagao da 

unidade (anexo), por isso a SMS iniciou tratativas para implementar agoes que garantam assistencia 

qualificada ao paciente critico. Sendo assim, como intervengao imediata a gestao decidiu pela ampliagao 

dos leitos de estabilizagao e de observagao na UPA Santo Antonio.

3.2 DO PROTOCOLO DE PROFILAXIA P6S - EXPOSING SEXUAL
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A UPA Santo Antonio foi inserida na rede de assistencia como unidade de referenda da Politica 

de Saude no ambito da Profilaxia Pos Exposi^ao Sexual - PEP, ao Risco a Infecgao pelo HIV, 1ST e 

Hepatites Virais.

O publico de crian^as, adolescentes e adultos expostos, sao identificados pelo Acolhimento com 

Classificagao de Risco (ACCR) e classificados como vermelho (indicative de emergencia e encaminhados 

para atendimento medico imediato).

Conseguinte, os pacientes sao medicados e encaminhados por ficha de referencia para 

acompanhamento e monitoramento do caso por meio do follow up no SEMAE (Servigo Municipal de 

Assistencia Ambulatorial) localizado no bairro da Liberdade.

A Politica da PEP preve, ainda, atendimento ininterrupto com a dispensa^ao de medicamentos 

Antirretrovirais, Antibioticos e Imunizantes apos exposi?ao de risco a infeegao por situa^ao de violencia 

sexual, rela?ao sexual desprotegida e acidente ocupacional.

A Nota Tecnica SEADH/DVIS/SMS N. 501/2016 (ANEXO), versa o atendimento dos casos elegiveis 

deve ser realizado nas UPAs, considerando que o atendimento nas primeiras 2h e considerado tempo 

ideal para maior eficacia e como tempo maximo ate 72 horas, conforme recomendado pelo protocolo.

No Munidpio de Salvador, as Unidades capacitadas para atendimento do Protocolo para

adultos, sao:

2.1 UPA Dr. Helio Machado- Rua Da Cacimba, S/N, Itapua;

2.2 UPA Adroaldo Albergaria- R. das Pedrinhas S/N Periperi;

2.3 UPA Valeria- Rua do Lavrador - Valeria;

2.4 UPA Barris- Pra^a Dr. Joao Mangabeira, 65 - Garcia;

2.5 125 cs Alfredo Bureau- Rua Jaime Sapolnik, S/N, Imbui.

No que concerne, as Unidades capacitadas para atendimento do Protocolo para mangas, sao:

2.6 UPA Dr. Helio Machado;

2.7 UPA Barris.

Quanto a Indicagao do Protocolo PEP, deve-se considerar:

1) A avaliagao do risco da exposigao, que inclui: 

a) O tipo de material biologico envolvido.

• Materials biologicos com risco de transmissao do HIV (PEP recomendada):

S Sangue e outros materiais contend© sangue; semen; fluidos vaginais;

Liquidos Serosos (peritoneal, pericardico, pleural), liquido amniotico, liquor, liquido 

articular (potencialmente infectantes).
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• Materials biologicos sem risco de transmissao do HIV (PEP nao recomendada): suor, fezes, urina, 

vomitos, secre?6es nasais, saliva (exceto em ambientes odontologicos).

Ressalta-se que, todos os pacientes que procurarem a UPA Santo Antonio em quaisquer destas 

condi?6es supracitadas, deverao ser avaliados quanto a elegibilidade do PEP e classificados no 

Acolhimento com Classifica^ao de Risco como VERMELHO.

Acerca dos suprimentos relacionados para a execugao do PEP, a SMS disponibilizara os 

Retrovirais e Imunobiologicos e os demais custos ficarao sob responsabilidade da OS.

Sendo assim, torna-se imprescindivel a implantagao desse servigo na UPA Santo Antonio, como 

uma medida de prevengao de urgencia em situa^ao de risco ao usuario exposto e consistindo em mais 

uma porta de entrada inserida na Rede de Saude Municipal.

4. DO PLANO DE TRABALHO DO CONTRATO DE GESTAO

A OSID/UPA Santo Antonio, situado na Avenida Dendezeiros do Bonfim, S/N, Roma, atende os 

bairros com abrangencia do Distrito Sanitario Itapagipe: Mares, Boa Viagem, Jardim Cruzeiro, Penha, 

Alagados, Bonfim, Largo do Papagaio, Peninsula do Joanes, Bairro Machado, Canada, Madragoa, Ribeira, 

Baixa da Mangueira, Caminho de Areia, Massaranduba, Roma, Baixa do Bonfim, Dendezeiros, Mirante 

do Bonfim, Uruguai, Baixa do Fiscal, Itapagipe, Mont Serrat, Vila Rui Barbosa, Baixa do Petroleo, Jardim 

Belvedere e Pedra Furada. Com popula^ao estimada de. O Distrito Sanitario de Itapagipe so dispoe 

dessa UPA para atendimento de urgencia/emergencia, ficando evidente que nesse distrito existe vazio 

assistencial para atendimento de urgencia e emergencia, e por esse motive a upa vem apresentando 

perfil de superlota^ao.

Nesse sentido a alteragao do piano de trabalho visa ampliar a quantidade de leitos de 

estabiliza?ao e sala de observagao, com objetivo de ofertar atendimento adequado aos pacientes que 

demandam de cuidados intensivos e necessitam de leitos de estabilizagao e observagao amarela, alem 

da implantagao do protocolo PEP para pacientes expostos ao Risco a Infecgao pelo HIV, 1ST e Hepatites 

Virais, conforme quadro 01: i
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Quadro 1 - proposi^ao alteragao piano de trabalho

Total/ServifoLeitos/Serviso Atual Proposto

Leitos de

08 leitos04 leitos 04 leitosestabilizagao (sala 

vermelha)

Leitos de

06 32observa^ao (sala 

amarela)

26

Implanta^ao do 

servi^o
Servigo implantadoPEP

5. DASMETAS

A alteracao do piano de trabalho ampliara a capacidade de atendimento o que ocasionara 

alteracao nas metas de producao, que serao modificadas e incorporadas a minuta do Contrato de 

Gestao, com a avaliacao dos indicadores de desempenho qualitative (40%) e quantitative (60%).

O acompanhamento das metas contratuais serao realizados mensalmente, a partir dos 

relatorios de desempenho enviados para a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Contrato de 

Gestao e dos relatorios extraidos dos Sistemas oficiais de informacao VIDA+ e SIA/SUS.

As metas contratuais serao monitoradas mensalmente pela Comissao de Acompanhamento e 

Fiscalizacao do Contrato de Gestao.

5.1 Metas quantitativas:

As metas quantitativas correspondem a 60% (sessenta por cento) do conjunto de metas, 

impactando, portanto, de forma equivalente sobre os recursos destinados ao contrato, de acordo com o 

seu cumprimento.

Com a implantacao dos leitos, o Indicador Quantitative sera alterado no Grupos de 

Procedimentos 03, com incorporacao do indicador: 030106002-9 -Atendimento de urgencia com 

observacao ate 24 horas em atencao especializada, conforme (ANEXO, II).

Para analise das metas quantitativas serao avaliados os procedimentos apresentados e 

aprovados por mes de execucao, baseada em relatorios encaminhados pela OS e extraidos do Sistema 

de Informacoes Ambulatoriais - SIA/SUS e VIDA, seguindo o quadro de criterios para o repasse e
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valora^ao, conforme o (ANEXO, III); trimestralmente as metas serao consolidadas baseadas nos 

relatorios do SIA/SUS e Sistema VIDA+.

6. DA PLANILHA DE GUSTOS

No que tange a justificativa dos prefos da contrata^ao, esclarecemos que conforme o Decreto 

Federal n. 10.024/2019, art. 3?, IV, os estudos preliminares correspondem ao "documento constitutivo 

da primeira etapa do planejamento de uma contratagao, que caracteriza o interesse publico envolvido e 

a melhor solugao ao problema a ser resolvido e que, na hipdtese de conclusdo pela viabilidade da 

contratagao, fundamenta o termo de referenda", conforme metodologia utilizada para a estimativa de 

custeio, utilizou-se de comparative planilha de custos (anexo IV) entre as tecnologias assistenciais e os 

quantitativos estabelecidos, mediante a expectativa de atendimentos e a capacidade instalada do 

equipamento de saude, com o contrato de gestao n^ 435/2020 - UPA Vale dos Barris, cuja o objeto 

possui a mesma natureza, tendo o perfil de atendimento compatfvel.

7. DA FORMA DE REPASSE

Em relagao ao repasse, convem esclarecer que a OS Associa?ao Obras Sociais Irma Dulce 

(AOSID), apresentou planilha de custos com valor a ser destinado para ampliagao dos leitos e inclusao 

do novo service, sendo estes: ampliacao dos leitos de estabilizacao; ampliacao dos leitos de observacao; 

implantacao do protocolo de Profilaxia Pos Exposigao Sexual (PEP) da Unidade de Pronto Atendimento 

(UPA) Santo Antonio. Ja para as despesas relacionadas aos Recursos Humanos ha a discriminacao dos 

profissionais, com previsao de quantitative de funcionarios, remuneragao e encargos sociais.

Diante do exposto, estima-se que sera acrescido ao valor mensal do contrato o montante de R$ 

400.960,93 (quatrocentos mil, novecentos e sessenta reais com noventa e tres centavos), perfazendo 

o valor mensal total de R$ 1.863.199,67 (um milhao, oitocentos e sessenta e tres mil, cento e noventa 

e nove reais com sessenta e sete centavos).

7. CONCLUSAO
Ante o exposto, concluimos que a proposigao para inclusao do novo servigo e ampliagao dos 

leitos, sendo estes: ampliagao dos leitos de estabilizagao; ampliagao dos leitos de observagao; 

implantagao do protocolo de Profilaxia Pos Exposigao Sexual (PEP) da Unidade de Pronto Atendimento 

(UPA) Santo Antonio, seja procedida mediante alteragao do Plano de Trabalho e execugao do Contrato 

de Gestao n°206/2021. Para tanto, mediante as novas necessidades apontadas, a Comissao de 

Acompanhamento e Fiscalizagao, considera compatfvel o incremento financeiro no valor da parcela 

Mensal de ate R$ 400.960,93 (quatrocentos mil, novecentos e sessenta reais com noventa e tres
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centavos), perfazendo o valor mensal total de R$ 1.863.199,67 (um milhao, oitocentos e sessenta e tres 

mil, cento e noventa e nove reals com sessenta e sete centavos).

Por fim, destaca-se que a alteragao do piano de trabalho em condi^oes diferentes das 

estabelecidas no Termo de Referenda original, devera ser submetida a manifesta^ao do conselho de 

Gestao das OS - COGEOS, orgao colegiado, de carater permanente, com fun^ao consultiva, deliberativa e 

de supervisao, vinculado ao orgao municipal responsavel pelo Sistema Municipal de Gestao, vinculado a 

Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, com a finalidade de fomentar, planejar, cooi 

acompanhar e implementar as a^oes de transferencia dos services e atividades as OS. /

nar.
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ANEXO I- PLANILHA DE RECURSOS HUMANOS DE ALTERACAO DE PLANO DE TRABALHO

CARGA
horAria
MINIMA

CATEGORIA PROF1SSIONALQTDE

44AGENTE DE PORTARIA DIURNO1

AGENTE DE PORTARIA NOTURNO 441

44AGENTE DE SERVICOS GERAIS DIURNO1

AUXILIAR DE FAR MAC IA 441

363 ENFERMEIRO DIURNO

36ENFERMEIRO NOTURNO3

TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO 3614

TECNICO DE ENFERMAGEM NOTURNO 3615

TECNICO DE PATOLOGIA NOTURNO 441

TECNICO DE RADIOLOGIA 241

44MAQUEIRO1

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (RH) 441

AUXILIAR DE REGULAQAO NOTURNO 442

TECNICO DE MANUTENQAO 441

TECNICO DE ENFERMAGEM DIURNO (SALA DE GESSO) 363

44ELETRICISTA2
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ANEXO II- METAS QUANTITATIVAS
META MENSAL 

PROPOSTA
META MENSAL 

AP6S ALTERApto
META MENSAL 

ATUAL
GRUPO 02- PROCEDIMENTO DE FINAUDADE DiAGNdSTICA

7.5007.500 00202- Exames Laboratorias
2.0002.000 00204- Exames Radiologicos

6600211 Metodos Diagnosticos em Especialidades - ECG 0660
1550502 - Diagnostico por Ultrassonografia 155 0

10.31510.315 0TOTAL GRUPO 02

META MENSAL 
APbSALTERAC&O

META MENSAL 
ATUAL

META MENSAL 
PROPOSTA

GRUPO 03 - PROCEDIMENTOS OfNICOS

0301- Atendimento medico (0301060029/0301060096/0301060100) 10.12510.125 0
10.125 0 10.1250301- Acolhimento com dassificagao de risco

0301-Consulta de profissional de m'vel superior (Exceto medico) 70007000 0
0301- Atendimento de enfermagem em geral 25.000 0 25.000

1700301- Tratamento Odontologico 170 0
030106002-9-Atendimento de urgencia com observa?ao ate 24 
boras em atengao especializada

1.500
1.500

52.420 53.920TOTAL GRUPO 03

META MENSAL 
PROPOSTA

META MENSAL
ap6salteracao

META MENSAL 
ATUAL

GRUPO 04 - PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

640Pequenas cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosas 640
640640TOTAL GRUPO 04

META MENSAL 
ap6s alteracAo

META MENSAL 
ATUAL

META MENSAL 
PROPOSTA

GRUPO 05 - ATENCAO DOMICIUAR

120120PACIENTES ASSISTIDOS PELO SAD
120120TOTAL GRUPO 05

64.99563.495TOTAL GERAL
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ANEXO III- AVALIACAO DE DESEMPENHO E VALORACAO METAS QUANTITATIVAS
As metas quantitativas sao divididas em atividades, quais sejam:

• Bloco 01: Urgencia e Emergencia - Grupo 02:
• Bloco 02: Urgencia e Emergencia - Grupo 03;
• Bloco 03: Urgencia e Emergencia - Grupo 04;
• Bloco 04: Atengao Domiciliar - Grupo 05.

A avalia^ao sera feita com base no percentual das metas alcangadas e o repasse financeiro sera 

realizado conforme o estabelecido na Quadro a seguir:

As variances decorrentes da apura?ao dos Indicadores de Quantidade serao aplicadas sobre 

60% (sessenta por cento) do valor da Parcela Mensal Maxima.

Quadro 3: Faixas de repasse financeiro referente as metas quantitativas
Valor a pagarAtividade Realizada Percentual alcan^ado

100% x 30% x 60% x Parcela Mensal Maxima£ a 91%
90% x 30% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 81 a 90%
80% x 30% x 60% x Parcela Mensal MaximaBloco 01: Urgencia e 

Emergencia 
Grupo 02

De 71 a 80%
70% x 30% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 61 a 70%
60% x 30% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 51 a 60%
% igual ao % de desempenho x 30% x 60% x Parcela 
Mensal Maxima< a 50%

100% x 40% x 60% x Parcela Mensal Maxima^ a 91%
90% x 40% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 81 a 90%
80% x 40% x 60% x Parcela Mensal MaximaBloco 02: Urgencia e 

Emergencia 
Grupo 03

De 71 a 80%
70% x 40% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 61 a 70%
60% x 40% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 51 a 60%
% igual ao % de desempenho x 40% x 60% x Parcela 
Mensal Maxima< a 50%

100% x 10% x 60% x Parcela Mensal Maxima> a 91%
90% x 10% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 81 a 90%
80% x 10% x 60% x Parcela Mensal MaximaBloco 03: Urgencia e 

Emergencia 
Grupo 04

De 71 a 80%
70% x 10% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 61 a 70%
60% x 10% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 51 a 60%
% igual ao % de desempenho x 10% x 60% x Parcela 
Mensal Maxima< a 50%

100% x 20% x 60% x Parcela Mensal Maxima> a 91%
90% x 20% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 81 a 90%
80% x 20% x 60% x Parcela Mensal MaximaBloco 04: Atengao 

Domiciliar 
Grupo 05

De 71 a 80%
70% x 20% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 61 a 70%
60% x 20% x 60% x Parcela Mensal MaximaDe 51 a 60%
% igual ao % de desempenho x 20% x 60% x Parcela 
Mensal Maxima< a 50%

Onde se ve que a porcentagem atingida do indicador corresponde ao percentual alcan^ado relative as 
metas pactuadas conforme:

30% = peso da atividade Urgencia e Emergencia Grupo 02;
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40% = peso da atividade Urgencia e Emergencia Grupo 03; 
10% = peso da atividade Urgencia e Emergencia Grupo 04; 
20% = peso da atividade Atengao Domiciliar Grupo 05.

Para o calculo do valor a pagar proceder-se-a a soma do valor obtido em cada um dos blocos, 
identificando o valor da remunerafao correspondente as Metas Quantitativas, da seguinte forma: 

VMQ = VI + V2 + V3+V4 
Significa:

VMQ = valor a pagar metas quantitativas;
VI = valor a pagar na atividade Urgencia e Emergencia Grupo 02;
V2 = valor a pagar na atividade Urgencia e Emergencia Grupo 03;
V3 = valor a pagar na atividade Urgencia e Emergencia Grupo 04;

• V4 = valor a pagar na atividade Aten^ao Domiciliar Grupo 05.
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ANEXO IV- PLANILHA DE CUSTOS

VALOR MENSAL EM REAISA RECURSOS HUMANOS
116.934,21Composi?ao da Remunera?aoA.l

3.500,54Benefi'ciosA.2
9.354,74Encargos Socials Incidentes sobre a RemuneragaoA.3

32.764,97ProvisionamentoA.4
162.554,46Subtotal

VALOR MENSAL EM REAISMATERIAL DE CONSUMOB
54.416,00Medicamentos de uso internoB.l

Material de imagem (material de radiologia)B.2
20.693,00Material medico-hospitalar de consumo (penso e insumos)B.3

3.000,00Material de manutengao predialB.4

Material de limpeza e descartaveisB.5
10.000,00Material de expediente (material de escritorio)B.6

Enxoval e UniformeB.7
6.000,00Combustiveis e LubrificantesB.8

Equipamentos de Protegao Individual (EPI)B.9
Gases medicinaisB.10

9.842,00Material de laboratdrio (Reagentes)B.ll
103.951,00Subtotal

VALOR MENSAL EM REAISSERVICOS DE TERCEIROSC

Manutengao corretiva e preventiva de equipamentos medicos- hospitalares/administrativosC.l

Locagao de Equipamentos Biomedicos/AdministrativosC.2

Locagao de veiculos (ambulancia)C.3
Locagao de dois veiculos administrativos (servigo de atengao domiciliar)__________
Servigos de Tecnologia da Informaggo (equipamentos, software, rede, sistema e etc)

C.4
C.5

Servigos de vigilancia/Seguranga patrimonialC.6
15.000,00Fornecimento de agua e saneamentoC.l

Fornecimento de energia eletricaC.8

Telefonia e internetC.9
Recolhimento e tratamento (gerenciamento) de resi'duosC.10
Servigos conservagao e manutengao predialC.ll

3.000,00Servigo de Rouparia/LavanderiaC.12
Servigo de telemedicina para ECGC.13
Servigo de TeleradiologiaC.14

57.701,54Servigo de alimentagao e nutrigaoC.15
Servigos graficos/publicagaoC.16
Servigo de guarda/digitalizagao de prontuariosC.17

48.950,00Servigos medicos (Emergencista -01 Pediatra + Diarista)C.18
124.651,54Subtotal

VALOR MENSAL EM REAISOutras DespesasD
9.803,93Rateios (Compras, RH, Tl, Financeiro, Juridico, ASCOM, EGP)D.l
9.803,93Subtotal

400.960,93TOTAL MENSAL
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ANEXO V - COMPARATIVO PLANILHA DE GUSTOS

TOTAL
MENSAL

VALOR MENSAL 
EM REAIS

ADITIVOA RECURSOS HUMANOS

575.613,21458.679,00 116.934,21A.l Composigao da Remunera^ao
21.950,543.500,5418.450,00A.2 Beneffcios

9.354,74 45.974,3936.619,65Encargos Socials Incidentes sobre a RemuneragaoA.3
164.359,9732.764,97131.595,00A.4 Provisionamento
807.898,11645.343,65 162.554,46Subtotal
TOTAL

MENSAL
VALOR MENSAL 

EM REAIS
ADITIVOMATERIAL DE CONSUMOB

97.416,0043.000,00 54.416,00Medicamentos de uso interneB.l
500,00500,00Material de imagem (material de radiologia)B.2

57.883,00Material medico-hospitalar de consumo (penso e insumos) 37.190,00 20.693,00B.3
3.000,00 7.000,004.000,00Material de manutengao predialB.4

4.000,004.000,00Material de limpeza e descartaveisB.5
12.500,00Material de expediente (material de escritorio) 2.500,00 10.000,00B.6
5.000,005.000,00Enxoval e UniformeB.7

6.000,00 7.200,001.200,00Combustiveis e LubrificantesB.8
12.000,00Equipamentos de Protegao Individual (EPI) 12.000,00B.9
15.000,0015.000,00Gases medicinaisB.10
27.650,339.842,00Material de laboratorio (Reagentes) 17.808,33B.ll

246.149,33103.951,00142.198,33Subtotal
TOTAL

MENSAL
VALOR MENSAL 

EM REAIS
ADITIVOSERVINGS DE TERCEIROSC

Manutengio corretiva e preventiva de equipamentos medicos- 
hospitalares/administrativos 20.000,0020.000,00C.l

12.000,00Locagao de Equipamentos Biomedicos/Administrativos 12.000,00C.2
13.000,00Locagao de vei'culos (ambulancia e administrativo) 13.000,00C.3
7.000,00Locagao de dois vei'culos administrativos (servigo de atengao domiciliar) 7.000,00C.4

Servigos deTecnologia da Informagao (equipamentos, software, rede, 
sistema e etc)

60.441,1560.441,15C.5

10.000,0010.000,00Servigos de vigilancia/Seguranga patrimonialC.6
25.000,0010.000,00 | 15.000,00Fornecimento de agua e saneamentoC.7
15.000,0015.000,00Fornecimento de energia eletricaC.8

3.000,003.000,00Telefonia e internetC.9
3.000,00Recolhimento e tratamento (gerenciamento) de residuos 3.000,00CIO
3.000,003.000,00Servigos conservagao e manutengao predialC.ll

3.000,00 13.000,00Servigo de Rouparia/Lavanderia 10.000,00C.12
2.000,002.000,00Servigo de telemedicina para ECGC.13
3.000,003.000,00Servigo de TeleradiologiaC.14

122.203,3864.501,84 57.701,54Servigo de alimentagao e nutrigaoC.15
1.000,001.000,00Servigos graficos/publicagaoC.16
2.000,002.000,00Servigo de guarda/digitalizagao de prontuariosC.17

455.316,0048.950,00406.366,00Servigos medicosC.18
769.960,53
TOTAL

MENSAL
39.191,70

645.308,99 124.651,54Subtotal
VALOR MENSAL 

EM REAIS
ADITIVOD Outras Despesas

29.387,77 9.803,93Rateios (Compras, RH, Tl, Financeiro, Juridico, ASCOM, EGP)D.l
39.191,7029.387,77 9.803,93Subtotal

1.863.199,67400.960,931.462.238,74TOTAL MENSAL
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SALVADOR-BAHIA 
sAbado A SEGUNDA-FEIRA 

1? A1? OE DEZEMBRO DE 2022 
AND XXXVJ) N ° S.431

DATA DA ASSINATURA: 30/11 /2022 
RESPONSAVEL LEGAL. Victor Gomes Vasconcelos

LEI MUNICIPAL N” 6 025/2009

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N” 24096/2021
CONTRATADA; C5 BRASIL FROTAS S/A
DATA DE ASSINATURA: 10 de novembro de 2022
DOTACAO ORCAMENTARIA.

Salvador. 15 de dezembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da SaudeORGAO/

ENTIDADE
VALOR MEN5AL 
ESTIMADO (RS)

ELEMENTO DE 
DESPESA

SUBACAO FONTE

0 1 00 6 900.00SEINFRA 121900 250125 3 3 90 39
RESUMO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 390/2022

30 955.005AMAN 250103 3.3 90 39 0.1.00 2.1 00

PROCESSO: N” 179911/2022 e 178907/2022
DO CONTRATO Acordam as partes em Prorrogar a vigencia do presente Contrato de 27/12/2022 e 
termmo em 26/03/2023, permanecendo o valor global estimado de RS 45.838.08, mantendo-se as 
demais condipoes contratadas.
CONTRATADA: ADILA SERVICOS MEDICOS LTDA 
CNPJ 46.441 003/0001-61 
DATA DA ASSINATURA 15/12/2022 
RESPONSAVEL LEGAL Adila Yara Freitas Moura

Salvador. 16 de dezembro de 2022

ISABELA LOUREIRO MANSO CABRAL
Subsecretaria/SEMGE

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAgAO - SMEP

RESUMO DA RERRATIFICACAO AO TERMO ADITIVO N' 002/2022 AO
Salvador, 16 de dezembro de 2022

CONTRATO N“ 137/2021
DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da SaudeCONTRATANTE PM5/SMED 

CNPJ: 13 927.801/0006-53 
CONTRATADA: NORDESTE ENGENHARIA LTDA
CNPJ: 01.978 980/0001-64 
PROCESSO N": 156237/2022
OBJETO: O presente Termo Aditivo tern por objeto a rerratificagao ao Termo Aditivo n” 002/2022 
ao Conlrato n° 137/2021. que objetiva a retificagao da clausula segunda do retendo termo aditivo 
considerando que ocorreu erro material.
VALOR RETIFICADO: O valor original do contrato, apos aplicagao da supressao (4,62%) e do 
acrescimo (20.98%). (era como diferenga resultante desses percentuais urn acrescimo eletivo no 
valor de RS 1 965.355.37 lum milhao. novecentos e sessenta e cinco mil, Irezentos e cinquenta e 
cinco reais e trinta e sete centavos) correspondente a 16.36%. alterando o valor total do contrato 
para RS 15.262.212.48 (quinze milhoes, duzentos e sessenta e dois mil. duzentos e doze reais e 
quarenta e oito centavos).

DATA DE ASSINATURA: 15 de dezembro de 2022 
ASSINAM:

RESUMO DO 1" TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 452/2021

PROCESSO: N“ 158900/2022.
DO CONTRATO- Acordam as partes em prorrogar o prazo da execugao do objeto do relerido contrato 
por mais 12 (doze) meses. com micio em 14/12/2022 e termmo em 13/12/2023. permanecendo o 
valor global de R$ 1.073.960,00 (urn milhao setenta e trAs mil novecentos e sessenta reais). 
DOTACAO ORCAMENTARIA Projeto Atividade 10.302.0002.215600. 10.301.0014.232300 e

10.302 0002.215100; Elemento de Despesa 3.3.90.30: 3.3.90.39; Fonte de Recursos 0.1 02. 0.2 14.
CONTRATADA MEOICALSYSTEM COMERCIO E SERVICOS DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 06.269.451/0001-05.

DATA DA ASSINATURA 13/12/2022 
REPRESENTANTE LEGAL: Linatdo Rlbeiro IssaRAFAELLA PONDE CERDEIRA

Subsecretana/SMED
Salvador. 16 de dezembro de 2022

RUBEM DANTAS DA SILVA

NORDESTE ENGENHARIA LTDA DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO CONTRATO N0 222/2022
RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 134/2019

CONTRATANTE: PMS/SMED 
CNPJ: 13 927.801/0006-53
CONTRATADA: GRUPO CENTRUM CAPACITACAO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 12 622 988/0001-00 
PROCESSO N-: 167675/2022 
EXECUCAO: 90 Inoventa) dias.
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias, a partir da sua assinatura
OBJETO Contratagao de empresa especializada em capacilagao de servidores da SMED. no Curso 
Premium Online A Nova Lei de Licitagoes - A Implantagao da Nova Lei de Licitagdes e Contratos - 
Lei n.° 14.133/2021. por inexigibilidade de licitagao. conforme condigoes. quanlidades e exigencias 
eslabelecidas no Termo de Referenda.

VALOR: RS 17.520,00 (dezessete mil e quinhentos e vinte reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 12.361.0014.233300. Natureza da Despesa 33 90.39.
Fortes: 0 1.01 e 02 04

ASSINATURA: 16 de dezembro de 2022
ASSINAM:

PROCESSO: N» 147.330/2022
DO CONTRATO: Peio presente termo e na methor forma de direito. acordam as partes em prorrogar o 
prazo da prestacao dos servigos por mais 12 (doze) meses. com micio em 09/21/2022 e tdrmino em 
08/12/2023. permanecendo o valor anual estimado de RS 499.999.92 (quatrocentos e noventa e nove 
mil novecentos e novenla e nove reais e noventa e dois cenlavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 10.122.0014.250106. 10.301.0014.232300:
10.302.0002.215100: 10.302 0002.215600; Elemento de Despesa 3.3.90 39; Fonte de Recursos 
0.1 02 e 0.2 14.

CONTRATADA: SIEMENS HEALTHCARE DIAGNOSTICOS LTDA

CNPJ: 01.449.930/0003-51.
DATA DA ASSINATURA; 07/12/2022.
REPRESENTANTE LEGAL: Luciano Rodrigues Gargel e Karen Cristina Amaral

Salvador. 15 de dezembro de 2022.

RAFAELLA POND£ CERDEIRA

Subsecretaria/SMED DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

RICARDO LOPES TORRES

GRUPO CENTRUM CAPACITACAO E EVENTOS LTDA
RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 206/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE ~ SMS W®!-5

PROCESSO: N° 141.471/2022.
00 CONTRATO: Pelo presenle termo e na methor forma de direito. em virtude amptiagao dos teitos 
de estabilizacao; amptiacao dos teitos de observacio; imptantacao do protocolo de Profitaxia P6s 
Exposigao Sexual (PEP) da Umdade de Pronto Atendimento (UPAi Santo Antonio, acordam as partes 
em acrescer o valor mensal de RS 400 960.93 (quatrocentos mil novecentos e sessenta reais e 
noventa e Ires centavos). O valor da parcela mensai a partir da 19* parcela (competence dezembro 
de 2022). passara de RS 1.462.238,74 (urn milhao quatrocentos e sessenta e dois mil duzentos e 
trinta e oito reais e setenta e quatro centavos! para RS RS 1 863 199.67 (um milhao. oitocentos e 
sessenta e Ires mil. cento e noventa e nove reais com sessenta e sete centavos), contorme anexo. 
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade 10.302.0002.215600, Etemento de Despesa 3 3.50 85;

RESUMO DO 1 ° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N" 342/2022

PROCESSO: N* 179911/2022 e 178855/2022
DO CONTRATO; Acordam as partes em Prorrogar a vigencia do presente Contrato de 04/12/2022 e 
termmo em 03/03/2023. permanecendo o valor global estimado de RS 20 941.71, mantendo-se as 
demais condicdes contratadas.

CONTRATADA: SOS MED - SOCIEDADE MEDICA LTDA 
CNPJ: 22.489 106/0001-33
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RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 88/2022Fonte de Recursos 0.1 02. 0.2.14. 0.1 91
C0NTRATADA ASSOCIAqAO OBRAS SOCIAIS IRMA OULCE
CNPJ: 15.178.551/0001-17

DATA DA ASSINATURA: 15/12/2022
REPRESENTANTE LEGAL' Maria Rita de Souza Britto Lopes Pontes

PROCESSO N“70871/2022
DO CONTRATO Acordam as partes em prorrogar a vigfencia do presente contrato por mais 90 
(noventa) dias com Infcio em 18/12/2022 e tirmino em 17/03/2023. permanecendo o global 
estimado de R$ 36.000.00 (trinta e seis mil reals), mantendo-se as demais condtpoes contratadas. 
tendo por objeto a preslapao de servipos medicos, para o exerclcio das funpbes previstas no Termo 
de Refer6ncia do Edital do Chamamento Publico n“ 013/2019 
CONTRATADA: PRAMG MED SERVICOS MEDICOS LTDA.
CNPJ; 43.028.242/0001-04

DATA DE ASSINATURA: 13/12/2022
RE5PONSAVEL LEGAL Andre Ricardo Souza de Cerqueira

Salvador. 16 de dezembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO

Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 206/2022
Salvador. 15 de dezembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO 
SecrelSrio Municipal da SaudePROCESSO N”103584/2022

DO CONTRATO; Acordam as paries em prorrogar a vigencia do presenle contrato por mais 90

Inoventa) dias com inicio em 28/12/2022 e termino em 27/03/2023. permanecendo o global
estimado de RS 36 000.00 (Irinla e seis mil reals), mantendo-se as demais condipoes contratadas.

tendo por objeto a prestapao de services medicos, para o exerclcio das funpbes previstas no Termo
de Referbncia do Edital do Chamamento Publico n” 013/2019
CONTRATADA: AGJPY MED SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 44.213.267/0001-32
DATADE ASSINATURA: 12/12/2022

RESPONSAVEL LEGAL: Andre Ricardo Souza de Cerqueira

RESUMO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 474/2021

PROCESSO N'26806/2022
DO CONTRATO Acordam as partes em prorrogar a vigencia do presente contrato por mais 90 
inoventa) dias com inicio em 16/12/2022 e termino em 15/03/2023. permanecendo o global 
estimado de RS 72 000,00 Isetenta e dois mil reais). mantendo-se as demais condipoes contratadas. 
tendo por objeto a prestapao de servipos medicos, para o exercicio das funpbes previstas no Termo 
de Referencia do Edital do Chamamento Publico n° 013/2019.
CONTRATADA: TAE MED SERVICOS MEDICOS LTDA 
CNPJ 43 676.019/0001-65 
DATA DE ASSINATURA 13/12/2022 
RESPONSAVEL LEGAL. Andre Ricardo Souza Cerqueira

Salvador. 15 de dezembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da SaUde

Salvador. 15 de dezembro de 2022RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 120/2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

PROCESSO: N" 17991 1/2022 e 72378/2022 
DO CONTRATO: Acordam

termino em 29/03/2023. permanecendo o valor global estimado de R5 45 838.08. mantendo-se as 
demais condipoes contratadas.
CONTRATADA: TM SERVICOS MEDICOS LTDA 
CNPJ: 21.994.399/0001-43 
DATA DA ASSINATURA: 14/12/2022 
RESPONSAVEL LEGAL. Antonio Roberto de Souza

partes em Prorrogar a vigencia do presente Contrato de 30/12/2022 e
RESUMO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 146/2021

PROCESSO: N" 179950/2022 e 112702/2021
DO CONTRATO: Acordam as partes em Prorrogar a vigencia do presente Contrato de 14/12/2022 e 
termino em 13/03/2023, permanecendo o valor global estimado de RS 20 941.71, manlendo-se 
demais condipoes contratadas.
CONTRATADA AGUIAR SERVICOS PSIQUIATRICOS LTDA

CNPJ: 02.085 636/0001-09

DATA DA ASSINATURA: 13/12/2022
RESPONSAVEL LEGAL: Jaqueline Cezar Schindler

Salvador, 17 de dezembro de 2022.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

Salvador. 16 de dezembro de 2022.
RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 94/2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da SaudePROCESSO: N“ 179911/2022 e 72349/2022

DO CONTRATO: Acordam as partes em Prorrogar a vigencia do presente Contrato de 25/12/2022 e 
termino em 24/03/2023. permanecendo o valor global estimado de RS 20 941.71 
demais condipoes contratadas.
CONTRATADA: S BAHIA SERVICOS MEDICOS LTDA 
CNPJ: 33.812.222/0001-68 
DATA DA ASSINATURA: 05/12/2022 
RESPONSAVEL LEGAL: Victor Gomes Vasconcetos

tendo-se as

RESUMO DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO N* 489/2022

PROCESSO n“ 7314/2020
OBJETO' Constitui do presente contrato a Contratapao de entidade qualificada como Organizapao 
Social (OS) para atuar na Gestao. Planejamento, Operacionalizapao e Execupao das apbes e servipos 
de saude HOSPITAL DE CAMPANHA FAMILIA SAGRAOA, conforme condipoes estabelecidas no 
Projeto Basico
VALOR GLOBAL RS 13 765.646.49 Itreze milhbes setecentos e sessenta e cinco mil seiscenlos e 
quarenta e seis reais e quarenta e nove centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA Projetos/Atividades 10 122 0014.203709. Elemento de Despesa 3.3 50 85 
Fontes de Recursos: 0 1.02. 0 1.91 e 0.2.14
PRAZO DE VIGENCIA: 0 prazo de vigencia do contrato e de 90 (noventa) dias. contados a partir da 
data de assmatura.
CONTRATADA ASSOCIACAO OBRAS SOCIAIS IRMA DULCE.
CNPJ: 15.178.551/0001-17

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2022
AMPARO LEGAL: Lei Municipal n.". 8.631/2014

RESPONSAVEL LEGAL Maria Rita de Souza Brilto Lopes Pontes

Salvador. 17 de dezembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da Saude

RESUMO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 486/2020

PROCESSO N' 147449/2022.

DO CONTRATO Pelo presente termo e na methor forma de direito, acordam as partes em prorrogar 
o prazo da prestapao dos servipos. por mais 12 (doze) meses, com inicio em 10/12/2022 e termino 
10/12/2023. permanecendo o valor global R$ 1 424.029.64 (urn milhao quatrocenlos e vinte mil e 
vinle nove reais e sessenta e quatro centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA Projeto Atividade 10.126 0002.233900; Elemento de Despesa 3.3.90 40; 
Fonte de Recursos 0.1.02. 0.2.14. 0.1.91 e 0.2.33.
CONTRATADA I.M TECNOLOGIA E SISTEMAS EIRELLI - EPP

CNPJ: 08.042 908/0001-70
DATA DA ASSINATURA: 07/12/2022.
REPRESENTANTE LEGAL Pedro

Salvador. 16 de dezembro de 2022.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Secretario Municipal da SaudeKawabe Maia

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOSSalvador. 16 de novembro de 2022

DECIO MARTINS MENDES FILHO

Secretbria Municipal da Saude
CONTRATO N' 497/2022
PROCESSO n° 195835/2022


